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A tanuloék az iskola éplileteit tanitdsi idoben (12.40-ig) szervezett formaban, tandr vezetésével
hagyhatjdk el. Egyénileg a tanulé az épliletet 12.40 elétt csak kiildn frasbeli engedéllyel hagyhatja
el, a kilépés szabdlyait az iskolai hdzirend tartalmazza,

Mindkét épliletben és az iskolaudvaron a tanitds kezdete eldtt valamint az Orakézi sziinetekben a
tanitds befejezéséig, tovabba az ebédeltetés ideje alatt az ebédltben tigyeleti rendszer biztositja a
tanulok feltigyeletét. Az tigyeletes tandr figyelemmel kiséri a tanulok viselkedését, a folyosdkon a
tisztasag megdrzését &s a dohdnyzasi tilalom megtartasat, tlizeset, baleset esetén intézkedik.

A tanuldk munkarendjének részletes szabélyait az iskola hazirendje rogziti. A hazirend betartasa az
intézmény valamennyi tanulojara nézve kotelezd.

4.2 Az alkalmazottaknak az intézményben valé benntartézkodasanak rendje

Az intézmény épliletében, a gimnazium alkalmazottai szdméra a portaszolgdlat a fdépiiletben
munkanapokon 07.00-t61 19.00 6raig lizemel, Amennyiben ezt valamilyen iskolai rendezvény
indokolja, vagy az épiilet valamely helyiségét bérlik, és a bérlés ideje ezt indokolja, Ggy sziikség
szerint 19.00 6randl késtbb is nyitva lehet tartani az éplileteket.

A pedagégusok és a pedagbdgiai munkat segitdk a nyitva tartas idején tartézkodhatnak az iskola
épiiletében.

A pedagdgusok a 40 oras teljes munkaidejébdl a neveléssel-oktatassal lekotstt munkaidejének
beosztasét az iskola orarendje és az egyéb foglalkozasok programja hatirozza meg. A neveléssel-
oktatassal lek6tétt munkaidd és a kotott munkaidé (teljes allasuak esetében 32, részfoglalkozasnak
esetében ardnyosan kevesebb 6ra) kozotti Ordkban ellatandd feladatokat az intézményvezetd
hatérozza meg a munkakdri leirdsban. A feladatok meghatarozasanak elve az ardnyos és egyenletes
feladatelosztss a nevelStestiilet tagjai kozott. Az elldtandd feladatokat az iskola munkaterve
tartalmazza. A kot6tt munkaidd feletti munkaidé részében a munkaideje beosztdsat vagy
felhasznalasat a pedagbgus maga jogosult meghatarozni.

A tanar az 6réi kezdete eldtt legaldbb 10 perccel koteles az iskoldban megjelenni, és ordit a
mindenkori csdngetési rend szerint felkésziilten, pontosan kezdeni és befejezni. A itandrnak az
drarendben kifrt helyettesitési, tigyeletesi és fogadd-6rai idépontban az iskoldban kell tartézkodnia.
A helyettesitésre kiirt id6pontokban az igyeletes vezetd barmikor elrendelhet szdméra
helyettesitést, A feladatellatas érdekében a szakszer( helyettesités biztositisdra az intézményvezetd
vagy helyettesei a tanar eldzetes értesitése mellett akkor is elrendelhetnek szamadra helyettesitési
kotelezetiséget, amikor nincs helyettesitési idépontja. Ugyancsak elrendelhetd tigyeletesi
helyettesités, amennyiben a tandr tandérai miatt amigy is az intézményben tartdzkodik.

A testneveld tanaroknak az 51t6zot ki kell nyitnia a tanitds megkezdése el6tt legaldbb 10 perceel és
gondoskodni kell arrdl, hogy a tanérék, sportfoglalkozasok alatt az 61toz0k zarva legyenek.
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Ha a pedagégus vagy mds iskolai dolgoz6 szabadsdgot kér (pl. anyanap), azt kbteles el6zetesen
{rasban bejelenteni az iskolavezetésnek. Az iskolatitkdr értesiti a hidnyzdsrol az int¢zményvezet6t
vagy helyetteseit, akik megszervezik a helyettesitést. Az b(’)h munkaba dllast a t1tka’1rsag0n jelezni
kell, legkésbbb a megel6z8 munkanap 15 oréig.

Mis kozalkalmazotti munkakdrdkben a munkaidd mértcke napi 8 dra, az ettdl vald eltérds
lehetéségét jogszabaly hatarozza még. A pedagbgiai munkat segité alkalmazottak munkarendjét—a
vonatkozé jogszabilyok alapjan — az intézményvezetd éllapitja meg. Az egyes munkakordket
cllatok napi munkaidejének kezdetét és végét a munkakdri leirdsok tartalmazzik. Az iskola
kézalkalmazottai részmunkaid6re is kinevezhetdk. A kotelez6 munkaidd, illetve az ellatando
kotelezd 6raszam a részmunkaidd ardnydban ker{il meghatdrozasra a tantargyfelosztasban illetve a
kinevez okiratban. -

Minden iskolai dolgozonak betegsége esetén a tavolmaradasat telefonon jeleznie kell. Ezt kovetden
munkaba 4llasa elsé napjan tavolmaraddsat igazold okmanyét az iskola titkarsdgdn le kell adnia.

A szorgalmi idében a hivatalos ligyek intézése az iskola tltkérsagén 8.00 és 15.30 kt)?ott torténik.
A nyéri sziinetben az iskola vezetdségének egyik tagja és az iskolatitkdr kiilon beosztas szerint, az
elére meghatérozott és az iskolai honlapon nyilvanossagra hozoti Ugyeleti napokon 9 és 13 ora
kozott tigyeletet tart az irodaban.

4.3 Az iskola pedagbgusainak feladatai
Az iskola pedago gusaink feladatait a jogszabalyok, illetve a munkakdri leiré.suk tartalmazza:

— Tevékenysége azokat a tandrai és tanéran kivili teendéket foglalja magéban, amelyek az
intézmény rendeltetése szerinti nevelS-oktaté munkabdl az egyes munkakoroknek
megfeleléen minden neveldre kistelezben vonatkoznak,

-~ Munkdjata Pedag(’) giai Programban megfogalmazott célok és elvek szellemében az aldbbiak
szerint végzi: '

e Nevel6-oktatd tevékenysége keretében gondoskodik a tanulok testi epsegenek
megdvasardl és erkdlesi védelmérdl.
Figyelemmel kiséri és eldsegfii a tanuldk fejlodesét
¢ Rendszeresen t4jékoztatja a sziilldket és a tanuldkat az 8ket érintd kérdésekrol.
A digkokkal tdrténs kapesolattartds, kommunikécié sorén minden alkalommal a
tandri helyzetének megfeleld modon, nevelési feladataival Ssszhangban, azokat
megvalodsitva viselkedik.
A sziil§ és a tanul6 javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt ad.
Munkaja soran felel a Hazirend betartdsaért €s betartatdsacrt.
Munkatarsaival kapcsolatban magatartisat a kollegialitas elve vezéreli, gondoskodlk
a nevelbtestiilet és az iskola tekintélyének megbrzésérél
Apolja az iskola hagyoményait
Részt vesz a gyermekvédelmi tevékenységben, amennyiben jelzi a gyermekvédelmi
problémakat (osztalyfondknek, iskolavezetésnek) és egytittm{ikddik a kollégakkal és
a sziilbkkel azok megolddsaban _
e Szitkség esetén egylittmiikddik az iskolai dlakonkormanyzattal
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Felel a tanterem rendjéért, tisztasagaért, ennek biztositasara kotelezi a didkokat.
Felel az atvett — az oktatdst segltd — eszkdzokért, azok megOvésaért, takarékos
hasznalatukért. Kotelessége gondoskodnia az eszk8zok biztonsagos taroldsardl,

e Ismeri és betartja a munkakdrére vonatkozd jogszabalyokat, helyi szabalyzatokat,
iskolai korlevelekben és egyéb dokumentumokban foglaltakat (tanév rendje, havi
ttemterv, ligyeleti rend, drarend stb.).

Ismertett a didkokkal az iskolai kdrleveleket és hirdetményeket.

A nevelés-oktatast a tlirelmesség elve alapjan végzi

Figyelemmel kiséri, hogy tanitvinyait vildgnézeti, lelkiismereti vagy politikai
meggydz0dése miatt hatrany ne étje

¢ DBaleset vagy vészhelyzet esetén a Balesetvédelmi, ifl. a Tdz és Munkavédelmi
Szabalyzatnak megfelelden megteszi a sziikséges intézkedéseket.

A tanulok emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartja
Oltozksdése, magatartasa és beszédstilusa a tandrral szemben tdmasztoti tarsadalmi
elvarasoknak minden alkalommal megfelel
— Részt vesz az iskolai rendezvényeken (tanévnyitd, tanévzard, ballagas, okiGber 23-i és
marcius 15-1 innepély)
— Kotelessége bejelenteni mashol [étesitett munkaviszonyat, és az ebbdl szarmazé
elfoglaltsagait.
~ Személyi adataiban tértént valtozast (ndv, lakcim) az intézményvezetének azonnal jelenti.
— Szabadsiganak megkezdésekor a gzabadsdg idején érvényes elérhetdségdt az
intézményvezetdnek jelenti.

Mint szaktanarnak feladatai és kitelezettségei a pedagégusokra vonatkoz6 ltaldnos munkakori
feladatokon tilmenden a kévetkezok:

~ Szaktanari munk4jat a tantargyfelosztds alapjan késziilt 6rarend szerint végzi.

— Munk4jat a helyi tanterv alapjan végzi.

- A tanitdsi Ordn mindségi munkéat végez (felkészillés, szervezés, ellendrzés, értékelés).
Nevel6-oktatd tevékenységében, a t4jékoztatdst &és az ismereteket targyilagosan és
tobboldaltian nyudjtja. Ismeri és munkéja sordn alkalmazza a pedagdgia és az 4ltala tamtott
tantargy(ak) tanitdsmodszertandnak Gjdonsdgait, korszerii elemeit.

— Részt vesz az oktaté-neveld munkéval Osszefliggh megbeszéléseken, értekezleteken
(nevelbtestiileti értekezlet, munkakdzossépi értekezlet, osztalyozé konferencia, mikro-
értekezlet, ill. minden més, az iskolavezetés 4ltal elrendelt értekezlet)

— Az osztalyozd konferencidkon és a mikro-értekezleteken beszamol az osztaly, ill. egyes
tanulok eldmenetelérél, a szakérdkon szerzett, a kollégdk szdmdra is hasznos
tapasztalatokrdl.

— Elvégzi azokat az adminiszirativ és szervezési feladatokat, melyeket az intézmény nevel6-,
oktatd munkdja tesz sziikségessé, illetve amelyeket az érvényben 1évG jogszabalyok
eldirnak. Felelds az adminisztracié pontos, a belsd szabalyzatokban megfogalmazoit, id8
szerinti vezetésédrt,

~ Részt vesz az iskola szilil6i értekezletein (az elsd évfolyam elsd sziildi értekezletén, ill.
szilkség esetén mds esetben is), fogadoorat tart, szilkség esetén, egyeztetett idépontban
maskor is kész személyes megbeszélésre a didkok sziileivel.
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Tankdnyvet a szakmai és a pénziigyi szempontok figyelembevételével, a munkakdzosség-
vezetd jovéhagyasaval valaszt. ~ :
Munkaja sordn a tanulok értékelését s mindsitését rendszeresen, a szdmonkérés megfeleld
formait alkalimazva, az iskola szabalyzatainak megfelelden elvégzi. Ertékelését minden
esetben indokolja, a tanul6 altal elkdvetett hibdkat egyértelm{en javitja.
A Hézirendben foglaltaknak megfeleléen a tanulok szaméra a témaziré dolgozatot elére
jelzi, a dolgozatokat lehet8sdgei szerint minél korabban, de legkés6bb 15 munkanapon beliil
értékeli és az eredményt a tanulékkal ismerteti.
Felels a tanitdsi 6ra rendjéért, pontos kezdéséért és befejezéséért.
A tanul6k 6rai-és otthoni munk4jat rendszeresen ellendrzi és ériékeli.
Ugyeletet, helyettesitést véger az iigyeleti, illetve helyettesitési beosztds szerint.

o Tartés tavolmaradds esetén intézményvezetdi utasitisra a készenléti iddn kiviil

helyetiesitési feladatokat lat el.
¢ Folyosoiigyeletet végez a Folyosdiigyeleti beosztds szerint.
e Az intézményvezetd utasitisara a kotott munkaidd terhére (délutn, esetenként esti
rakban is) kbteles iskolai rendezvényen tigyeleti feladatokat ellaini,

Betegség vagy el6re nem lathaté akaddlyoztatds esetén értesiti az intézmény vezetSt. Minden
mds, indokolt tdvolmaradas esetén eldzetesen engedélyt kér az intézményvezetbtol.
Tevékenyen kozremiiktdik a munkakdzdsség munkéjaban, részt vesz a bemutatd drakon.
Oktaté-neveld munkdja soran elldtja a tehetséggondozds, tehetség-kivalasztas (pl.
versenyfelkészités), ill. a felzarkoztatds feladatat, tevékenységét.
Jogszabély altal meghatirozott idészakonként és médon szakmai tovdbbképzésen vesz részt.
Intézményvezetdi utasitss alapjan frdsbeli vizsgan feltigyel, vizsgadolgozatot javit, szobeli
vizsgn vizsgaztat, ill. vizsgabizottsdgi feladatokat lat el, Ez a kotelezettsége vonatkozik
minden iskolai vizsgira (éretiségi-, felvételi-, osztdlyozé-, javitdé-, szintfelmerd- és
hatosztalyos vizsga). ' |

Az osztalyfénok feladatai és hataskore

Az iskola pedaggiai elvei szerint, a személyiségfejlddds tényezdit figyclembe véve neveli
osztalydnak tanuléit.

Segiti az osztalykozosség kialakulasat.

Torekszik megismerni tanitvanyai személyiségét.

Egytittmiikodik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakulasat.
Egyiittm{ikodik az osztdlyban tanfi6 pedagogusokkal, segiti és esetenként dsszehangolja
munkéjukat, latogatja raikat. Eszrevételeit és esetleges problémait az érintett neveldkkel
megbeszéli. .

Aktiv kapcsolatot tart fenn a sziilokkel, a tanitvinyait oktaté-neveld tanarokkal, sziikség
esetén az iskolapszichol6gus vagy kiilsd szakértd segitségét keri.

Kapcsolatot tart az osztaly sziildi munkakdzosségével.

Sziiléi értekezletet tart, az elektronikus naplén keresztiil rendszeresen téjékoztatia a sziiloket
a tanulok magatartdsérél és tanulmanyi elémenetelérol (osztalyzatairdl).

Nyomon koveti a tanulék tanulméanyi elémenetelét, félévente frasban régziti a kiugrd
valtozasokat. ~
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— Mindsiti a tanulék magatartdsat, szorgalmat, mindsitési javaslatdt a neveldtestitlet elé
terjeszti.

~ Figyelemmel kiséri a tanulék tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét és
szitkség esetén megteszi a megfeleld intézkedéseket.

—~ Az osztilyoz6 konferencidra felkésziil, azt az Ugyrendnek megfelelden vezeti ¢és
dokumentilja.

— Ellatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli teenddket: digitalis naplé vezetése, ellendrzése,
félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatdsa, bizonyitvanyok megirdsa, tovabbtanuldssal
kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hianyzéasok igazolasa.

— A hazirenddel dsszhangban engedélyezi a tanulék tdvolmaraddsat és elldtja a mulasztassal
kapcsolatos tigyviteli és nevel6i feladatokat.

— Segiti s nyomon koveti osztilya kételezd orvosi vizsgilatait.

— Figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusdgvédelmi feladatokra, Kiilénds gondot fordit
a hatranyos helyzetfi tanuldk segitésére.

- A 9. évfolyamtdl figyelemmel kiséri és dokumentdlja az osztalya tanul6inak iskolai
k6z5sségi szolgdlati tevékenységét.

- Tanuléit rendszeresen t4jékoztatja az iskola el6tt 4116 feladatokrdl, kézremtikodik a tandran
kiviili tevékenységek szervezésében.

— Téjékoztatja a didkokat az Oket érintd kérdésekrdl (versenyek, vizsgdk, palyazatok, ezekkel
kapcsolatos hataridék stb.).

- Javaslatot tesz a tanulok jutalmazaséara, kitiintetésére, biintetésére, segélyezésére.

— Részt vesz az osztalyfénoki munkakozdsség munkdjédban, segiti a kozods feladatok
megoldasat.

- Az osztalyféndki 6rdk soran feldolgozza az iskola helyi tantervében felsorolt témakérket.

—  Segiti a tanuldk palyavalasztasat, palyaorientdcidjat, azok személyisége ismeretében.

Az ugyeletes tanar feladatai

Az Grakozi sziinetekben feltigyeld tanarok beosztdséat az 6rarend tigyeleti beosztasa tartalmazza, Az
ligyeletes tandr feladatai a kovetkezok:

— Gondoskodik arrél, hogy a tanulok egymas és dnmaguk testi épségét ne veszélyeztessék
(pl. tilos a 1épcsdfeljard parkanyan iilni, tilos az osztalytermek, itl. a folyosdk abldkaiban
iilni, allni, kihajolni stb.)

— Gondoskodik arré], hogy a tanuldk ne rongaljak az iskola éptiletét, berendezését
(amennyiben ez mégis megtdrténne, jelezze a rongaléast az intézményvezetdnek vagy
helyettesének)

— Ellenérzi, hogy a szilinetekben az osztdlytermekben szellztessenek.

— Ha szikséges, figyelmezteti a tanuldkat, hogy a jelzdcsengére menjenek be az
osztalytermekbe.

— Tlz esetén a Tlzvédelmi Szabdlyzattal sszhangban értesiti az iskolavezetést,
gondoskodik a veszélyeztetettek mentésérdl és haladéktalanul megkezdi a tiiz oltdsat.
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—- A rendkiviili eseményeket, az iskola éptiletében eléfordulé meghibasodasokat jelzi az
intézményvezetének vagy helyettesének. - ' :

— Baleset esetén a Balesetvédelmi Szabélyzattal 6sszhangban haladéktalanul elsbsegélyt
nyujt és értesiti az iskolavezetést. ‘ - ‘

Az iskolapszicholdgus feladatai

Az iskolapszicholégus feladata komplex pszichologiai segitségnytjtas az iskoldban, els6sorban a
tanulok lelki egészségvédelme, tovabbd a neveld-oktaté munka hatékonysaganak segftése, yalamint
az intézmény szerepldinek tdmogatasa réven. ' -

Munkdjanak elsédleges célja a prevenci6 ¢s a tanulok egészséges pszichés fejlédésének elosegitése,
az iskolai k8zosségek és kapcsolatok fejlesztése, ezt a konkrét igényekhez legjobban igazodé
egyéni, vagy kiscsoportos konzultaciok, csoport- és osztély-foglalkozdsok keretében végzi a
munkakdri leirasaban foglaliak szerint. '

Térekszik az iniézményen talmutaté, tovabbi szakelldtdst igényld nehézségek felismerésére, a
megoldasban valo részvételre, rendszeres kapesolatot tart fent a pedagdgiai szakszolgilat és a
csaladsegitd intézmények képviselbivel.

Feladatait az intézményvezetdvel, a szakmai munkakozosségekkel, osztalyfontkokkel, tanarokkal
és sziilbkkel valé rendszeres egyeztetéssel, az iskolai és pszicholégiai szempontok cgyidejil
figyelembe vételével végzi, szakmai irdnyitdja a pedagégiai szakszolgalat iskolapszicholégus
koordinatora. . o . _

A tandrak rendje

A tanorik, foglalkozasok idépontjat, idétartamat, az 6rakdzi sziinetek rendjét a hdzirend
tartalmazza. A tandr az 6réja alatt felel6s a rendért, a terem llapotaért. A tantermet olyan allapotban
kell tadnia a kévetkezd Grdra, hogy ott rendben megkezdddhessen a kdvetkezd tanora.

Tan6rét, foglalkozst a tanar kizdrolag elézetes intézményvezetéi engedéllyel hagyhat el, illetve
cserélhet el. (Ez vonatkozik azokra az esetekre is, amikor a tanorat a tandr az iskolan kiviil kivanja
megtartani.) Amennyiben véiratlan esemény miatt az engedélykérésre nem nyilik lehetség, ugy
wtélag kell, a lehet6 leghamarabb értesiteni az 6ra elmaradasérd] az intézményvezetdt. A tandrat az
orarendhez képest mas idépontban megtartani csak intézményvezetdi engedéllyel lehet.

Az intézményvezets akadalyoztatasa esetén az engedélyt megadhatja az iigyeletes vezetb is, am az
intézményvezetst ilyenkor is utélag értesiteni kell. :

A pedagégusok kijelolése a nevel-oktaté munkdval Ssszefiiggd teendokre
A nevelé-oktatd munkéval Ssszefliggd teenddk ellatdsara bérmély pedagbgus meghizhaté dnkéntes

jelentkezés és megéllapodés vagy kijelolés alapjan. A megbizdst az intézményvezetd adja és vonja
vissza.
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Allandé megbizésok:

- osztalyfondk: kijelolés alapjan, megbizassal, visszavonasig

- osztalyténdk-helyettes: kijel6lés alapjan, meghizdssal, visszavonasig

- munkakozosség-vezetd: a munkakszdsség kezdeményezése alapjan, megbizéssal,
héarom évre,

- didkdnkormanyzatot segit tandr: a didkok felkérésére megbizassal, hdrom évre,

- szakkor-vezetd, karvezetd, sportkdr-vezetd: megbizdssal, visszavondsig

- szertarfelelds: kijel6lés alapjan, megbizdssal, visszavonasig

- méregfelelds: kijelolés alapjan, megbizéssal, visszavondsig

- iskolai honlap szerkesztéje: kijelolés alapjan, megbizéssal, visszavondsig

- évkonyv szerkesztje: kijelolés alapjén, megbizassal, v1sszavonas1g

- katasztréfavédelmi felelds: kijeldlés alapjan, megblzassal v1sszavonaslg

- aziskolatériéneti gylijtemény Ore: megbizassal, visszavonasig

- onértékelési munkacsoport tagja: nevelotestuleu kezdeményezés alapjan, megbizassal,
héarom évre

Nem rendszeres megbizdsokat a munkakori leirdsokkal 8sszhangban az intézményvezetd adhat
olyan feladatok elvégzésére, amelyek nem rendszeresen jelentkeznek, de elvégzésik
elengedhetetlen az iskola szabalyos és eredményes miik6dése szempontjabol.

4.4 A belépés és benntartézkodds rendje azok részére, akik nem allnak jogviszonyban a
nevelési-oktatasi intézménnyel

Az intézménnyel jogviszonyban nem alloknak (tanulék sziilei, fenntarty képvisel6i, mindsité
szakértok, régi didkok, munkét végzok, stb.) bejovetelkor a portas feljegyzi a neviiket, az érkezés
iddpontjat és annak a nevét, akit keresnek, majd utbaigazitja Sket. Az intézmény elhagyésakor a
portas feljegyzi a tavozas idépontjat. Az intézmény épiiletében az intézményi dolgozékon és a
tanulékon kiviil csak a hivatalos tigyet intéz8 személyek tartézkodhatnak, illetve azok, akik erre az
intézmény vezetdjétdl engedélyt kaptak.

Az intézmény helyiségeit a hivatalos nyitva tartasi id6n tli idére vagy a tanitasi sziinetekben kiilsé
igényléknek, kiilon megallapodéssal &t lehet engedni, ha ez az alapfeladat ellitisdt nem
akadalyozza, az iskolai foglalkozasokat és rendezvényeket nem zavarja. Az intézmény helyiségeit
haszndlé killsé igénybe vevok, az épiileten bellll csak a megdllapodds szerinti id8ben és
helyiségekben tartdzkodhatnak.

Regisztracié nélkil léphetnek be az épiiletbe a sziildk a fogadédrdk, sziilsi ériekezletek, sziildi
részvétellel zajl6 iskolai rendezvények esetén.

4.5 Helyiségek, berendezések haszndlatinak szabalyai

Az iskola létesitményeit, helyiségeit rendeltetésitknek megfeleléen, az allagmegdvds szem eldit
tartaséval kell hasznalni. Az iskola rendjének és tisztasaginak megtartdsa minden tanuléra,
alkalmazotira és az esetenkénti killsé hasznéaldra vonatkozo kételezettség. Az iskola helyiségei csak
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rendeltetésitknek megfeleléen hasznalhatok az  eltérd célra  torténd hasznalatdhoz az
intézményvezetd eldzetes engedélye sziikséges. : '

~ Az osztily- és foglalkoztatdsi termek rendjéért az osztalyfondkok &s a szaktanarok
feleldsséget viselnek. -

_ Az informatikai szaktanteremben, a tornatertnekben, a fizikai és a kémiai el6adéban, a Csok
Istvan teremben valamint a szertirakban csak szaktandri feliigyelet mellett tartézkodhatnak
a tanulék. A termek biztonsdgos zdrdsa a szaktandrok feladata, A tornacsarnok ¢s a
sportpalya, valamini az informatikai szaktanterem haszndlati rendjét kiilsn szabélyzat
tartalmazza. :

— Az iskolai konyvtar miiksdési rendjét, allomdnyanak gyarapitasat a Konyviarhasznalati és
Gyljtékori Szabalyzat rogziti. ‘ :

— Az iskolai udvaron testnevelési 6rat, szabadidds foglalkozast, esctenként mas tanorat lehet
tartani. Az 6rakozi sziinetekben a tanulék az iskolaudvaron tartézkodhatnak.

— A tandri szoba a pedagégusok orakozi pihenésének, az orikra, foglalkozasokra vald
felkésziilésének, az adminisztrdciés feladatok elvégzésének, a tandrok egymas kozotti
kommunikéci6janak a helye, a neveldtestiileti értekezletek szintere. A tanari szobdban
tanulé ¢és az iskoldhoz nem tartozd kiilsd személy csak pedagégus jelenlétében, rovid ideig
tartozkodhat, nem zavarhatja az ott folyo tevekenységet.

— A sziili fogadé a tandrok egymés kozotti, a tandrok ¢€s a digkok, valamint a tandrok és a
sziilok kozott kapesolattartasanak szintere, emellett kisebb értekezletek szinhelye. '

— Az intézmény felszereléseit, berendezéseit, eszkozeit az iskola épuleteibbl csak
intézményvezeidi engedéllyel, dtvételi elismervény ellenében lehet kivinni.

— A tornatermet és a sportpalydkat az iskola tanuloi tanitasi id6n kiviil is hasznalhatjék tandri
feliigyelettel, amennyiben ott sportkori tevékenység, vagy bérleti kitottség ninds.

- Az intézmény helyiségeit — amennyiben ez a nevelés-oktatdst nem zavarja — ingyenesen
hasznéalhatjak az iskoldt timogaté szervezetek: az iskola alumni egyesiilete, a Toldy Ferenc
Alapitvny, a Pro Gymnasio Toldy Alapitvany, a Foldi Béla Alapitvany, a Jermy Tibor
Alapitvany, illetve a Toldy Ferenc Gimnazium Sport €3 Kulturalis Egyestilet. :

— Az iskola helyiségeinek hasznositasarol, bérbeaddsarél tankeriileti igazgaté altal alafrt
szerzbdésben kell rendelkezni. A bérbeadds a rendeltetésszerti haszndlatot nem zavarhatja.

Az iskolai menza

Az iskoldban melegité konyhat és ebédlét mikddtet a Budavari Onkormdnyzat Gazdasagi
Miiszaki Ellat6 Szervezete. Az ebédeltetés rendjét az iskola hazirendje tartalmazza.

5 AZ EGYEBFOGLALKOZASOK CELJA, SZERVEZETI
| FORMALIL IDOKERETEIL |

Az iskola a tanorai foglalkozdsok mellett a tanulék érdeklddése, igényei, sziikségletei, valamint az
intézmény lehetdségeinek figyelembe vételével tandrdn kivili foglalkozdsokat szervez. A
foglakozasokat megfelelé szami jelentkezd esetén az intézményvezetd engedélyezi, helyét és
id8beosztasat az intézményvezetd és helyettesei rdgzitik, terembeosztassal egyltt a mindenkori
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tantargyfelosztas lehet6ségeihez igazodva. A rendszeres, hetenkénti tan6ran kiviili foglalkozésokrél
naplét kell vezetni,

A rendszeres tandran Kiviili foglakozasokat az intézményvezetd szeptember clején hirdeti meg a
heti idB8beosztassal és a foglalkozast tartd pedagdgns, vagy kitlsé szakember nevével, A jelentkezés
az osztalyféndknél, vagy a foglakozdst tarté tanarndl lehetséges. A jelentkezds onkéntes, de a
foglakozasokon valé részvétel kitelezo.

Az egyéni foglakozdsok célja lehet felzdrkoztatas illetve tehetséggondozas. A tantargyfelosztisban
erre a célra rendelkezésre 4116 6rakeret felhasznalisérd] az intézményvezetd dont a munkakszosség-
vezetbk és az intézményvezetb-helyettesek javaslata alapjan.

A tanulék mindennapos testedzésének biztositédsara az iskola a minden napos testnevelésorakon tal
sportkiri foglalkozasokat is szervez. A foglakozasok célja, hogy lehetséget biztositson a tanuldk
szamara a kiilénboz6 sportdgak gyakorldsdra és versenyekre valé felkésziilésre. Az iskolai
sportkérék foglakozdsain vald részvétellel a mindennapos testnevelés idBkeretébdl két éra
kivalthat6. A részvételt a sportkori foglalkozast tarté tandr igazolja.

A didkkordk célja a tanuldk tudoményos, technikai, szakmai, m{ivészi, idegen nyelvi és egyéb
érdeklbdésének kielégitése, alkoté képességeinek fojlesztése. A tanuldk kézds tevékenységiik
megszervezésére diakkoroket hozhatnak létre. Didkkornek tekintheté az érdeklédési kor,
onképzOkdr, énekkar, miivészeti csoport és egyszeri alkalomra alakult csoport. Kozds jellemzéjik,
hogy a foglakozasok elére meghatdrozott tematika szerint zajlanak. A didkkdr minimélis 1étszama
8 16. Munkdjuk anyagi feltételeit az iskola biztositja, ezért inditdsukhoz intézményvezetti
engedélyre van sziikség.

A tanorin kiviili foglalkozasok szervezési formai, rendje
Az iskola minden tanévben biztositja az alabbi foglalkozasokat:

— szakkdorbk (az éves munkatervben tervezettek szerint)
— iskolai sportkér,

— ¢énekkar,

— Toldy Teatrum

— tanulmanyi versenyek,

- Toldys Didknapok,

—  Osztélyszinjatszd Fesztival

— {innepélyek, megemlékezések

~ tanulmanyi kirandulasok,

— erdei iskola

Egyéb szakkorok, diakkorsk és versenyek a tanulok és a szlil6k igényei alapjan szervezhetdk.
Szakkér koltségtéritéses formdban is szervezhets.
Sziil6i igény alapjan tanuldszoba szervezhets 7. éviolyamon,
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A szakkirik

Az iskola az iskolai céloknak, a lehetdségeknek &s a tanuléi igényeknek figyelembevételével
szakkdroket hirdet meg. A szakkori foglalkozdsokra az eldz6 tanév mésodik félévében lehet
jelentkezni. . ' -

A szakkorok inditdsarol &s arrdl, hogy mely szakkori foglalkozas legyen ingyenesen igénybe vehetd,
a szakmai munkakozosség véleményének meghallgatdsdval az intézményvezetd dont.

A szakkori foglalkozasok szeptember 15-161 kezdédnek és a szorgalmi 1dds7al( végéig tartanak.

A foglalkozas idétartama heti 1-2 tanitdsi ora.

Téritéssel igénybe vehetd szakkorék

- A koltségtéritést minden félév megkezdésekor, egy félévre elbre, egy bsszegben kell
befizetni. '

- Az arra raszoruld ta.nulo ~ kérésére — részletfizetéssel is teljesitheti a koltsegterités
befizetését.

- Amennyiben a tanul6 betegség vagy elére nem lathato, rajta kivill all6 ok miatt félbeszakitja
a szalkkdri tanulmanyait, az igénybe nem vett 6rak kdltségét visszatéritjiik.

Az énekkar a szorgalmi 1doszak alatt, érarendben 1ogzitett idépontban, heti 45 perces id6beosztassal
miikadik. A tanuldk Snkéntesen jelentkeznek, kivalasztasukrol, felvételtiki6l a karvezetd tanar dont.

A versenyekre valo felkeszi:lést szolgalo tanérin kivili foglakozasok indulnak a tanulményi
versenyekre val6 felkészités Cel_] abol. A felkészitendd tanuldk kivélasztdsa a szaktandrok javaslata,
illetve a haziversenyeken elért eredmények alapjén torténik.

6 AZINTEZMENY KAPCSOLATAI

6.1 A kiilsé kapcsolatok rendszere, formdja é&s modja

Az intézmény tSbb orszégos, megyei és varosi szakmai szervezettel tart kapcsolatot 1lletve tagja
szakmai egyesiileteknek. A kapcsolattartdst az intézmeényvezetd és helyettesei megosztva szervezik,
Az Oktatasi Hivatal altal tervszerlien tartott pedagdgiai-szakmai ellendrzések sordn az intézmeny
vezetdi és a pedagdgusok egyittmilkddnek az ellenbrzést végzd tanfeliigyelokkel. Az
egylittmitkddés célja, hogy résat vegyenek a pedagdgusok munkajinak ellenbrzésében ¢€s
értékelésdben, a vezetd munkajanak ellenbrzésében és értékelésében, valamint az intézmeény
cllentrzésében és érickelésében.

Az iskolai honlap
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Az iskola honlapot miikddtet, ahol kdzzéteszi a killonds kdzzétételi listdt, a kozdrdekd
informacidkat, hireket, illetve az alabbi dokumentumokat:

— Pedagégiai Program

— Szervezeti és Miikddési Szabalyzat

— Hazirend

— Tanév rendje

— Pedagbgusok iskolai végzettsége és szakképzeltsége hozzarendelve a helyi tanterv
tantargyfelosztasahoz

— A neveld ¢&s oktatd munkdt segitbk szdma, feladatkore, iskolai végzettsége és
szakképzettsége

~ Az orszdgos mérés-¢ériékelés eredményei

~ Az intézmény lemorzsolodasi, évismétlési mutatéi

— Az érettségi vizsgak atlageredményei

—  Szakkdrok igénybevételének lchetésége, mindennapos testedzés lehetdsége

— Hétvégi hazi feladat szabélyai, iskolai dolgozatok szabalyai

— Iskolai tanév helyi rendje

~ Iskolai osztalyok szédma, ill. az egyes osztilyokban a tanuldk 1étszama

6.2 A vezetdk és a partnerszervezetek kizdtti kapcsolattartds formaja és rendje

A fenntartd és Uzemelteté Kozép-Budai Tankeriileti Kozpont vezetdivel az intézményvezett tart
kapesolatot, napi szinten e-mailes és telefonos csatorndn. Az intézményvezetd tészi vesz a
tankeriileti intézményvezetti értekezleteken, illetve a Tankeriileti Tandcs munk4jiban, A tankeriilet
referenseivel az iskolavezetés tagjai mellett az iskola megfeleld munkakdrti munkatérsai tartanak
kapcsolatot (iskolatitkdr, gazdasagi ligyitéz6, laborans).

Az Oktatasi Hivatal, az EMMI, a Korményhivatal illetve a Budavari Onkormdnyzat, a Kincstdr
vezetbivel illetve tisztségviseldivel az iskola megfelelé szintli vezetdi vagy alkalmazottai
(iskolatitkér, gazdasagi ligyintéz) tartanak kapcsolatot.

Az iskola tevékenysége sordn szdmos szervezettel tart kapcsolatot. A szervezeteket és a
kapcsolattartbkat az éves munkaterv régziti,

6.3 Kapcsolattartis a pedagoégiai szakszolgilatokkal a pedagégiai szakmai szelgaltatékkal

A pedagégiai szakszolgalattal valé kapesolattartasért és a pedagdgiai szakmai szolgaltatdsok
igénybeveteléért az operativ-szervezési intézményvezetd felelds. Biztositja, hogy felmerils igény
esetén a szaktanirok, osztalyfénokok és szillok intézményi szinten felvegyék a kapesolatot a
szakértéi bizottsaggal szakértsi vélemény kérése céljabol, szlikség esetén igénybe vegyék a nevelési
tanacsadas szolgdltatasait, illetve tAmogatdst kapjanak a kiemelten tehetséges tanulék tovabbi
fejlesztéséhez. Munkdjéban az egyes esetek szintjén segfti az iskolapszichologus, aki rendszeres
szakmai kapcsolatot tart fent a pedagégiai szakszolgdlat munkatdrsaival. Megszervezi tovdbbd a
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pedagogiai szakmai szolgaltatisok igénybevételét a pedagogus tovabbképzés, a pedagogial
éridkelds, o taniigy igazgatési szolgaltatdsok szitkség szerinti igénybevételét, illetve a tanulmanyi-,
sport- és tehetséggondoz6 versenyeken vald részvételt. ' ‘

6.4 Kapesolattartds a csalddsegité és a gyermekjéléti szolgdlattal

A csalddsegité és gyermekjoléti szolgalatokkal a kapcsolatot a tanulményi-tanligyigazgatasi
iniézményvezets-helyettes tartja. Feladata, hogy megel6zze a tanulok  veszélyezteteilségét,
veszélyeztetés esetén eljardst kezdeményezzen, Feladata az osztalyfontkok jelzéseit kdvetben a
tanuldi hidnyzésok jogszabalyban rogzitett mértéke utdn a gyermekjoléti szolgalatokkal valé
kapcsolat felvétele. Részt vesz tovabbd a gyermekjoléti  szolgalat 4ltal szervezett
esetmegbeszéléseken. Szervezi a kapesolatfelvételt a riszorulé tanulok (sziileik) és a gyermekjoléti
szolgalatok kozott., '

6.5 Kapesolattartds az iskola-egészségligyi elldtast biztosité egészségiigyi szolgdltatval

Az egészségiigyi ellatast biztositd szolgaltatokkal vald kapesolat célja a jogszabalyban el6irt,
&venként osedékes szlirdvizsgalat lebonyolitdsa. A szolgdltatokkal a sziirdvizsgalatok szervezéséhez
és lebonyolitasdhoz szilkséges kolestnds kapesolatért az operativ-szervezési intézményvezets-
helyettes a felelds. -

7 AZ UNNEPELYEK, MEGEMLEKEZESEK RENDJE

7.1 A hagyemsnyok dpolasival kapesolatos feladatok

Az intézmény hagyomdnyainak dpoldsa, fejlesztése valamint az iskola hirnevének megorzése,
dregbitése az iskolakdzosség minden tagjdnak joga és kotelessége. A hagyomanyok apoldsaval
kapesolatos aktuélis feladatokat, id6pontokat, valamint felelSstiket a neveldtestiilet az iskola az éves
munkatervében hatarozza meg.

Az intézményi szintli {innepélyeken, rendezvényeken a pedagogusok és a tanuldk részvétele
kotelezd. A vendégek meghivasarsl — a neveldtestiilet és a didkdnkorményzat javaslata alapjan — az
intézményvezetd dont. Az osztalyfénokok az tinnepélyeket megelézden osztatyaikkal ismertetik az
tinnepéllyel kapcsolatos legfontosabb tudnivalékat és felhividk a tanulok figyelmét az {nnepi
§ltozékben valé megjelends kitelezettségére. ' C

Az iskola didkkozossége s nevelbiestillete iskolai szinten minden évben ‘megiinnepli a szorgalmi
iddszakra esd nemzeti imnepeket (oktéber 23., és mércius 15.), illetve az iskolai tinnepeket
(ballagés, tanévnyitd és tanévzdré Unnepély). Ezeken kivill iskolai szint(i innepélyek szervezhetdk
a7z iskola &letének kiemelt eseményei (pl. évfordulék) alkalméval. Az iskolai Uinnepélyeken részt
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vesznek a neveldtestillet tagjal. Az linnepélyeken a tanuldk a hézirendben el6irt ltozékben Jjelennek
meg. A nemzeti innepek {innepélyeinek el6készitése, az tnnepség mlisoranak biztositisa a 11.
éviolyam tanuldinak a feladata.

Az iskola didkkdzOssége és neveldtestiilete megtartia az iskolai emléknapokat:

aradi vértaniuk emléknapja: oktéber 6.

a kommunista diktaturak aldozatainak emléknapia: februsr 25.
a holokauszt dldozatainak emléknapja: 4prilis 16.

a nemzeti dsszetartozds emléknapja: janius 4.

Az iskolai szintii iinnepélyeken kiviil az iskola kozOssége egyéb megemlékezéseket, tinnepélyeket

tarthat

az osztaly kérében
a kilonbdzé szakoérakon (pl. oktéber 6.)
a didkkdrik rendezvényein

Az iskolai hagyoményok apolésa az iskola kézisségénck feladata. Az iskolai hagyoményok
dpolasanak része

a ktlénbozd szintit innepélyek, megemlékezések megtartésa

a hagyomanyos szakkorok, didkkorok mitkddése (pl, Teatrum, Historia-kor)

a hagyoményos programok megrendezése (pl. versenyek, didknapok, fesztivalok,
kirdnduldsok, taborok, didkeserék)

a neveldtestiilet hagyomanyos programjainak megtartdsa

a neveldtestillet és a sziilok, a nyugdijas kollégak, ill. volt és jelenlegi diskjaink az alumni
szervezet &s az iskola kozbtti folyamatos kapcsolattartds céljaira szolgaléd rendezvények,
estek, taldlkozok biztositasa

az iskolaéplilet és kirnyéke allapotdnak és eredeti jellegének megobrzése, ill. annak
helyreallitdsira valo torekvés

az iskola korhil berendezésének €s butorzatanak megdvdsa, ill. eredeti forméajaban vald
belyreallitasa

az iskola jelkép-értékil targyainak (pl. iskolazaszld) Brzése &s karbantartasa.

az iskolai évkdnyv kiadasa

az iskolatorténeti gyiijtemény gondozésa, gyarapitésa; adatszolgaltatas, dokumentumok és
targyi forrasok bemutatdsa az iskola évkényvében, tematikus kidllitdsok rendezése.

8 AZINTEZMENYI VEDO, OVO ELOIRASOK

8.1 A tanulékat védo, 6vé elbirasok

Az intézmény minden tanuldja széméra biztositja a biztonsagos kdriilmények kézott és egészséges
kdrnyezetben torténé oktatdst, a tanulmdnyi rend pihendidé, seabadid®, testmozgas, sportoldsi-,
étkezési lehetdség beiktatasdval t6rténd, életkoranak és fejlettségének megfeleld kialakitdsat.
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A neveldk és a diskok egyiittesen feleldsek az egészség megbrzésedrt és a biztonsagos munkavégzés
szabilyainak betartdsaért. A preventiv teenddk kialakitiasdban és a kapesolédé feladatok -
végrehajtasdban részt vesz az iskolaorvos ¢s a védoénd. Az iskolai egészségmeglrzés,
egészségnevelés és prevencios tevékenységeinek fervezésére és monitorozdsira egészségmegbrzb
munkacsoportot mikodtet.

Az iskolai alkalmazottak feladatai a tanuléi balesetek megelézésében

Az osztalyfénokok minden tanév elsd osztalyfondki ordjén a tanulokat 4ltalanos baleset-megelzési,
munka- és tizvédelmi oktatdsban részesitik. Bzt az osztalynapl6ban is dokumentalni kell.

Kiilon balesetvédeimi, munkavédelmi tajékoztatot kell tartani a didkok szamara minden olyan
esetben, amikor a megszokotiol eltérd korilmények kozoit végeznek valamely tevékenységet (pl.
osztdlykirandulas, munkavégzés, stb.). A tdjékoztatast a foglalkozést vezetd pedagdgus kdtcles
elvégezni és adminisztralni.

A tanuléi kisérletet iranyftd, a sportfoglalkozést tart6 tandr kdteles a tanév elején és a munka
kezdetekor altalanos, az tevékenységek sordn pedig a konkrdt feladatra vonatkozd baleset-
megeldzési és munkavédelmi elGirasokat ismertetni. A tandrnak meg kell gy6zddnie arrol, hogy a
tanulok megértették az oktatds sordn  elhangzottakat, ¢s azokat alkalmazni is tudjdk. A
munkavédelmi, tizvédelmi oktatds megtorténtét {rdsban rogziteni kell az osztalynaploban., Az
oktatasban résztvevd tanuldkrol nyilvantartast kell vezetni, melyben a tanuldk alairdsukkal i gazoljak
az oktatast.

A tanuld koteles a tevékenységével kapcsolatos baleset-megelzési munkavédelmi és tlizvédelmi
ismereteket clsajatitani és alkalmazni. A tanul6é koteles megtartani a fegyelmet, a rendet és a
tisztasagot. Csak olyan felszereléssel, eszkozokkel végezhet munkat (szaktantermekben,
testnevelési orén, tanoran kiviili tevékenységek sordn, sib.), amelyek a biztonsagi eldirdsoknak
minden tekintetben megfelelnek. A tanulok nem viselhetnek a foglalkozds alatt olyan ruhézatot,
gylir(it, kark6tét, nyaklancot, piercinget, stb., amely baleseti veszélyforras lehet.

Az iskoldn kivill szervezett foglalkozasokrol a sziilt elfzetesen tajékoziatni kell, a tanuld
feliigyeletérsl, kiséretérdl is az iskola gondoskodik.

‘Az iskolai alkalmazottak feladatai baleset esetén
Baleset esetén mindenki kételes a téle elvarhaté modon elsésegélyt nydjtani és a sériiltek tovabbi
ellatésat clésegiteni. Az ehhez sziikséges elsbsegélyny(ijto ladak a kémia-szertdrban, az orvosi

rendeldben, az iskola portdin, az intézményvezetb-helyettesi iroddban, vaglamint a testneveld tanéri
szobaban vannak elhelyezve.
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A tanuldk felugyeletét ellaté pedagégusnak a tanulét ért barmilyen baleset, sériilés vagy rosszullét
esetén haladéktalanul meg kell tennie a kévetkezd intézkedéseket:
— asérilt tanul6t elsdsegélyben kell részesiteni, ha szilkséges, orvost kell hivnia,
— a balesetet, sérlilést okozé veszélyforrast a tle telheté modon meg kell sziintetnie,
— minden tanuléi balesetet, sériilést, rosszullétet azonnal jeleznie kell az iskola
intézmény vezetdjének.

E feladatok ellatdsdban a tanulébaleset szinhelyén jelenlévo tibbi pedagbgusnak is részt kell vennie.

A 8 napon til gyogyuld sériilést okozé tanuldbaleseteket haladéktalanul ki kell vizsgalni és e
balesetekrdl elektronikus Uton jegyzOkényvet kell felvenni, A vizsgélat sordn tisztdzni kell a
balesetet kivalté okokat és azt, hogy hogyan lett volna elkeriilhetd a baleset. A vizsgalat
eredményeképpen meg kell allapitani, hogy mit kell tenni a hasonlé esetek elkeriilése érdekében &s
a sziikséges intézkedéseket végre kell hajtani.

A stilyos balesetet azonnal jelenteni kell a Koz¢p-Budai Tankeriileti Kézpont igazgat6janak.

A tanulobalesetek bejelentése tanuléink és a pedagdgusok szaméra kotelezs, Az a pedagogus, illetve
az az lgyeletes, aki nem jelenti az 6rdjan vagy az lgyeleti idejében és teriiletén tortént balesetet,
mulasztast kovet el. A balesetek jegyzOkonyvezését, nyilvantartdsat az operativ-szervezési
intézményvezet6-helyettes végzi. A baleseteket az oktatdsért felelés miniszter dltal vezetett,
elektronikus jegyzdkonyvvezetd rendszer segitségével kell nyilvantartani.

A pedagégus dltal intézménybe bevihetd targyak

A pedagégus éltal készitett, a tanulds hatékonysdgat noveld segitd eszkoz vagy felszerelés az
iskolaba csak az intézményvezetd vagy helyettesei engedélyével hozhat6 be. Kivételt képeznek a
rogzitett felvételek, a CD-k, videok, multimédias anyagok, illetve a nyomtatott konyvek, 0] sagok,
folydiratok. A felhasznalt anyagok jogtisztasdgaért, virusmentességéért a pedagogus felel. A bevitt
eszkdz8k koziil a gyéari készitésiicket csak a magyar nyelv(i hasznélati utasitisnak megfelelen
szabad hasznalni. A tandr dltal készitett szemléltets és egydb eszkozok balesetmentességérdl a
bevitel és engedélyezés elStt az engedélyezd vezetbnek meg kell gyézodnie.

8.2 A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatis rendje

Az iskolaban heti egy alkalommal orvos, hetente kétszer pedig védénd rendel. A rendelések az
orvosi szoba ajtajan kifliggesztett rendelési id6ben vehet6k igénybe. A tankoteles tanuldk évenként
cgy alkalommal kiilon beosztas szerint fogdszati, szemészeti és 4ltalanos sziirbvizsgalaton vesznek
részt. Ennek idépontjardl a tanulékat és a sziiléket az osztalyfonok értesiti. A vizsgalatokon,
véddoltdsokon valé részvétel kitelez. A hidnyz0k egyénileg kételesek a potlasrél gondoskodni.
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Az iskola valamennyi munkavallaloja koteles kétévente munkaalkalmassigi egészségligyi
vizsgalaton részt venni. ' - ' .

8.3 Rendkiviili esemény esetén sziikséges teenddk

Azokban az esetekben, amikor a természeti, technikai, tarsadalmi, epészségligyi eredetll események,
melyek vérhaté vagy valos kivetkezményeire nézve rendkiviilinek tekinthetdk, a tanuldk ¢s az
alkalmazottak testi épségét, illetve az iskola épiletét, az épliletben és kornyezetében 16v6
vagyontargyak védelmét a lehetdségekhez képest biztositani kell. Ilyen rendkiviili eseményeknek
tekinthets a bombariadd is.

Ha az intézmény barmely tanul6janak vagy atkalmazottjdnak az iskola épliletét vagy benne
tartozkodd személyek biztonsagat fenyegetd rendkivili eseményekre utald tény jut a tudomasara, .
kételes azt azonnal koz6lni az intézmény vezetbjével vagy helyetteseivel.

A rendkiviili eseményekré] azonnal értesiteni kell

— a fenntartot,

~ atliz esetén a tlizoltosagot,

— robbantassal torténd fenyegetés esetén a renddrséget,

— személyi sérillés esetén a mentdket,

— az esemény jellégének megfelel8 rendvédelmi, itletve katasztrofaelharitd szerveket.

Az esemény bekovetkezésekor, amennyiben annak jellege indokolja, az elsd feladat az iskola
kitirftése, amelyet az intézményvezetd, vagy az ligyeletes vezetd rendelhet el. A kitiritésro] szoban,
vagy az iskolai a cseng® szaggatott jelzésébdl — dramsziinet idején az iskolai kolomp hangjaibél --
értestilnek az alkalmazottak &s a tanuldk.. A kiliritést, a tiizriadé esetére kifliggesziett elvonulési
{itvonalon kell végrehajtani. A kifirités utin a veszélyhelyzet megsz(inéséig az épiiletbe semmilyen
indokkal nem lehet visszatérni. ' | |

A tanuléesoportoknak a veszélyeztetett épfiletbdl valo kivezetéséért és a kijelolt tertileten t6rtén6’
gylilekezésért, valamint a varakozés alatt feliigyeletért a tan6rdt vagy més foglalkoztatast tart6
pedagbgusok a felelosek. A veszélyeztetett dpiilet kitiritése sordn fokozottan kell {igyelni a
kovetkezdkre: ' ' | B B
~ Az épiiletbd]l minden tanulénak tdvoznia kell, ezért az érat, foglalkozést tartd tandrnak a
tantermen kiviil (pl. mosdéban, szertarban stb.) tartézkodd tanulokra is gondolnia kell.
— A Kkitirftés soran a mozgdsban, cselekvésben korlatozott személyeket az épiilet elhagyasaban
segiteni kell. | _
~ A tan6ra helyszinét és a veszélyeztetett épiiletet a foglalkozast tarté pedagogus hagyhatja el
utolidra, hogy meg tudjon gy6z6dni arrél, nem maradt-e tanulé az &piiletben. ‘
— A tanulékat a tanterem elhagyésa elétt és a kij elslt varakozési helyre t61téné megérkezéskor
a tandrnak meg kell szamolnia. |
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Az intézményvezetdnek, illetve az tlgyeletes vezetdnek a veszélyeztetett épiilet kiltritésével
egyidejiileg — felelds dolgozok kijeldlésével — gondoskodnia kell az alabbi feladatokrol:

— akilirftési tervben szerepl6 kijaratok kinyitdssedl,

~ akdzmilivezetékek (gaz, elektromos dram) elzarasardl,

— avizszerzési helyek szabadda tételérdl,

— az elsbsegélynytjtis megszervezésérol,

— a rendvédelmi, illetve katasztrofaelhdrité szervek (renddrség, tiizoltdsag,

tlizszerészek stb.) fogaddsarol.

Bombariad6 esetén, amennyiben az telefonon érkezik, az ligyeletes vezetd a bejelentds
valosagtartalménak vizsgélata nélkill koteles elrendelni a bombariadét. A bombariad6rél a
rendérséget kell értesiteni. Engedélyiik nélkiil az épiiletbe visszatérni nem lehet.

Az épiiletek kiliritését a kiliritési terv alapjan évente legaldbb egy alkalommal az intézményvezetd
altal kiadott idépontban, vagy a katasztrofavédelmi hatésag 4ltal elrendelt id6pontban gyakorolni
kell. A gyakotlatot a z operativ-szervezési intézményvezetd-helyettes szervezi meg. A Tizriade
tervben és a Bombariado tervben megfogalmazottak az intézmény minden tanul6jdra és dolgozéjéra
kételez6 érvénytick.

A megeldz6 védelmi helyzet, terrorveszélyhelyzet, rendkiviili &llapot, szitkségallapot vagy vératlan
tamadas (honvédelmi tipust kiilénleges jogrend) idején az iskola Honvédelmi Intézkedési Terve
alapjan kell intézkedni,

9 A PEDAGOGIAI MUNKA BELSO ELLENORZESENEK
| RENDJE

A pedagdgiai munka belso ellendrzésének célja az intézményben foly6 neveld-oktaté munka atfogé
ellendrzése, az esetlegesen felmeriils hibak észlelése ¢és korrigalisa, a pedagégial munka
hatékonysdgdnak emelése. A nevel6-oktaté munka belsé ellendrzése kiterjed a tanftasi érdkra, a
tanoran kiviili foglalkozéasokra és egyéb, minden mds, az iskola altal szervezett programra és
tevékenységre.

A nevel8-oktaté munka belsd ellen6rzésének megszervezéséért és hatékony milkédietéséért az
intézményvezetd felelds. Az ellendrzés teriileteit, konktét tartalmat, modszerdt &s iitemezését az
évenként elkészitendd belsé ellendrzési terv tartalmazza. Az ellenbrzési tervben nem szereplé, eseti
cllendrzések lefolytatdsard] az intézményvezetd dont.

A neveld-oktaté munka bels ellendrzésére jogosultak:

- az intézményvezetd
- az intézményvezetd-helyettesek
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- a munkakdzisség-vezetdk,
- anevelbtestilet tagjai kiilon megbizds szerint

Az intézményvezetd az intézményben folyé valamennyi nevelés-oktatdssal Osszefliggd
tevékenységet ellendrizheti. Kdzvetlentil ellendrzi az intézményvezeid-helyettesek munkajét. Az
intézményvezetd-helyettesek ellendrzési tevékenységiiket a vezetdi feladatmegosztashol kivetkezd
sajat terliletikon végzik. ' :

A munkakdzosség-vezetdk az ellendrzési feladatokat a munkakdzisség tagjaindl a szaktargyukkal
dsszefiiggd terilleteken latjak el, Tapasztalataikrol folyamatosan thjékoztatjdk az illetékes
intézményvezetd-helyettest Az ellenbrzés sordn gy(jtott adatokat az iskolavezetés régziti €s
felhasznélja a pedagogusok munkajanak értékelése sordn, Az ellenérzés f&bb modszerei:

- tandrak, tanoran kiviili foglalkozasok latogatasa,
- beszdmoltatas szdban, irdsban '

- frasos dokumentumok vizsgalata,

- tanul6i munkak vizsgalata.

Az ellenbtzés tapasztalatait a pedagég.usokkal' egyénileg, szilkség esetén a munkakozdsség tagjaival
meg kell beszélni. Az ltaldnosithatd tapasztalatokat — a feladatok egyidejl meghatérozasival -
tantestiileti értekezleten sszegezni és értékelni kell.

Minden tanévben ellendrziott tertiletek és feladatok:

~ A pedagdgusok szakmai munkéja (megegyeznek az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés
terlileteivel).

_ A tanitési 6rdk. Az ellenérzést az intézményvezetd, az intézményvezetd-helyettesek, a
munkakozosség vezetdk, sajat osztdlyukban az osztalyfontkok végzik oraldtogatassal.

~ A munkakozosségek munkija. Az éves munkatervben rogzitett iitemezés szerint
6ralatogatassal, a munkakozdsségi dokumentumok attekintésével, illetve a munkakozOsseg-
vezet$ beszémoltatdsdval torténik. ' B

_ A tanitasi 6rdk kezdésének és befejezésének ellen6rzése. Az tigyeletes vezetd rendszeresen
ellenrz, az intézményvezetd alkalomszerdien. '

— Az elektronikus napl6 vezetése. Az ellendrzést az osztalyfondkok folyamatosan végzik, mig
az intézményvezetd-helyettesek havonta kisérik figyelemmel a rendszeres osztdlyozst ésa
mulasztasok beirdsat, igazoldsat.

- A szilldi értekezletek, fogad6ordk rendjét az intézményvezetd és helyettesei ellendrzik.

— Az igavolatlan hidnyzasok szémanak alakuldsa. Az ellenbrzést az osztalyfnokok
folyamatosan végzik. '

— A belrdsi naplok, torzskdnyvek ellendrzését az operativ-szervezési intézményvezetd-
helyettes végzi.
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Az intézményvezetd rendkivilli ellenbrzést is elrendelhet, melyet kezdeményezhet a szakmai
munkak6zosség, az intézményi tandcs, a didkdnkormanyzat és a sziilsi kozbsség is.

Az ellenbrzés tapasztalatait az ellendrzést végz6 ismerteti az érintett pedagégussal, munkakszosség-
vezetdvel, illetve a munkakdzosséggel. Az értékeléshez az esetlegesen feltart hibék, hidnyossagok
kikiisz6boiésére, potlasara vonatkozo hatdridds feladat vagy utasitds is kapesolodik. Az
altalanosithatd tapasztalatok dsszegzésére neveldtestiileti, vagy munkakozosségi értekezleten kerdil
sor.

10 A TANULOVAL SZEMBEN INDITOTT FEGYELMI ELJARAS
SZABALYAI

Az iskola a fegyelmi problémdkat elsdsorban pedagogiai eszkozokkel kezeli. A fegyelmi eljaras
soran biztonsagos kézeget biztosit a sértettnek, de az elkévetdnek is. Olyan megoldésokat preferal,
amelyek nem csak a vétkesckre koncentrdlnak egy konfliktushelyzet esetén, hanem elétérbe
helyezik a sértettek, hozzétartozok érdekeit és a szamukra nytjtandd kartalanitast is.

Fegyelmi eljarast kezdeményezhet az intézményvezetd, az intézményvezetS-helyettesek, az
osztalyfondk, illetve a neveldtestillet barmely tagja. Amennyiben a fegyelmi eljdrdst nem az
osztalyféndk kezdeményezte, a fegyelmi eljards kezdeményezbje koteles arrdl az iskolavezetést és
az osztalyféntkot haladéktalanul értesiteni.

10.1 Fegyelmi biintetés kiszabdsanak alapja

Fegyelmi vétségnek mindstil, ha a tanulé a kitelességeit vétkesen és silyosan megszegi. A tanulé
f8bb kotelességeit a kdznevelési torvény, a 20/2012 (VIIL31.) sz. EMMI rendelet és az iskola
héazirendje tartalmazza.

A Kkotelezettségszegés stilyos foka mérlegelés kérdése: az el6zmények, a tanulé korabbi
magatartdsa, illetve a kdielezetiségszegd magatartds jellege alapjén helyben kell eldsnteni, hogy a
Jogsértd magatartasalapot ad-e a fegyelmi eljardsra, vagy elegendd a hézirendben meghatarozott
fegyelmezd intézkedések valamelyikének alkalmazésa. A vétkességen a széndékossigot és a
gondatlansdgot kell érteni,

Szandekossagrol van sz6, ha a tanuld elére 14tja magatartisanak kévetkezményeit, és azokat kivanja,
vagy azokba belenyugszik.

Gondatlansag 4ll fenn, ha a tanulé tudott, vagy tudnia kellett volna magatartisénak helytelen
voltardl, de bizott a kdvetkezmények elmaradasaban.

Ha a tanul¢ a kotelességeit vétkesen ¢s stlyosan megszegi, fegyelmi eljérds alapjan, {rdsbeli
hatdrozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.
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A fegyelmi eljérds meginditdsa és lefolytatésa kbtelez0, ha a tanulé maga ellen kéri. Kiskota tanuld
esetén e jogot a szlil6 gyakorolja. o o

Ha a tanuld vétkes kotelességszegése nem silyos, az intézményi hézirendben meghatarozott
elveknek megfelelden, a hézirendben leirt fegyelmezd intézkedés szabhato ki. '

Amennyiben a tanulé megszegte a kotelességet, de cselekményében nem vétkes, sem fegyelmi
biintetés, sem fegyelmez6 intézkcdés nem alkalmazhat6 vele szemben.

10.2 Kiszabhat6 fegyelmi biintetések

A kotelességek stlyos és vétkes megszegésééri kizardlag a térvényben meghatarozott fegyelmi
biintetéseket lehet kiszabni. '

Az iskoldban kiszabhato fegyelmi biintetések:
a) megrovas;
b) szigord megrovas; . _
¢) meghatdrozoit kedvezmények, juttatasok csOkkentése, megvonasa;
d) athelyezés masik tanulocsoportba, osztélyba vagy iskolaba;
e) eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatdsatol;
f) kizéras az iskoldbél,

10.2.1 A fegyelmi biintetés alkalmazdsinak feltételei

— A meghatfrozott kedvezmények, juttatisok csokkentése, illetbleg megvondsa biintetés
szocislis kedvezményekre és juttatdsokra nem vonatkoztathato.

— Az éthelyezés mésik tanulécsoportba, osztalyba vagy iskolaba fegyelmi biintetés akkor
alkalmazhat6, ha az intézményvezetd a mésik iskola intézményvezetSjével az atvételrdl
megallapodott. _

— Az eltiltas az adott iskoldban a tanév folytatasétol fegyelmi biintetés tankdteles tanuléval
szemben nem szabhaté ki, A biintetés nem szabhaté ki akkor sem, ha a tanév végi
osztalyzatokat megdllapitottdk. Ha az eltiltds a tanév folytatasato! fegyelmi biintetést a
bir6sag a tanuld javara megvéltoztatja, a tanuld osztlyzatait meg kelt allapitani, ha ez nem
lehetséges, lehetévé kell tenni, hogy a tanulé — valasztdsa szerint az iskoldban vagy a
fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt — osztalyozd vizsgat tegyen. '
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— A kizdrds az iskoldb6l fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy ismétlédé fegyelmi vétség
esetén alkalmazhaté. Rendkiviili fegyelmi vétségnek tekintjlik tobbek koézott azokat a
hazirendbe (itkdzé cselekményeket, amelyek mdsok személyiségi jogainak és személyes
biztonsaganak nagyfoki, silyos veszélyeztetését és megsériését, a fizikai vagy lelki er6szak
hosszantartd, t6bbszérdsen ismétlddé silyos formait, a mdsok biztonsdgos iskolai
kdrnyezethez és egészséges fejlddéshez valé joganak nagyfokn sulyos veszélyezictését
jelentik. Ebben az esetben a sziil6 koteles 1ij iskolat keresni a tanuldnak. A fegyelmi biintetést
hoz¢ iskola segftséget nyujt a sziilének az 0] iskola megtalaldséban. Abban az esetben, ha az
iskola a fegyelmi biintetés megéllapitdsarél sz616 hatarozat véglegessé valasatol szamitott
nyolc napon bekil a tanulot fogadé iskolatél nem kap értesftést arrdl, hogy a tanul6é mas
iskolaban t6rténd cthelyezése a sziild kezdeményezésére megtdriént, a fegyelmi biintetést
hoz6 iskola hdrom napon beliil kételes megkeresni a kéznevelési feladatot elldtd hat6sagot,
amely harom munkanapon beliil mésik, az allami kozfeladai-ellatdsban résztvevd iskolat,
kollégiumot jeldl ki a tanulé szamdra, A kdznevelési feladatokat elldi6 hatdsag kijelols
hatarozata azonnal végrehajthaté.

— A kizérés az iskoldbol fegyelmi blintetés tankdteles tanuld esetében nem hajthat6 végre az
1 tanuloi jogviszony létesitéséig. Megsziinik a tanuléi jogviszony a kizards az iskoldbol
fegyelmi hatérozat véglegessé valasanak napjan.
Ha a kizards az iskolabol fegyelmi biintetést a birésag a tanuld javéra megvaltoztatja, a tanuld
osztélyzatait meg kell llapitani, ha ez nem lehetséges, lehetévé kell tenni, hogy a tanulé - valasztdsa
szerint az iskolaban vagy a fliggetlen vizsgabizottsag el6tt - osztalyozo vizsgst tegyen.

10.2.2 A fegyelmi biintetés hatalya

A tanul6 — a megrovis és a szigor(l megrovas kivételével — a fegyelmi hatdrozatban foglaltak szerint
a fegyelmi biintetés hatalya alatt 411,

A fegyelmi biintetés hatalya nem lehet hosszabb
- meghatdrozott kedvezmények, juttatisok csokkentése vagy megvondsa fegyelmi biintetés
esetén hat honapnal,
- athelyezés masik tanuldcsoportba, oszidlyba vagy iskoldba, eltiltds az adott iskoldban a tanév
folytatasatol és kizdras az iskolabol fegyelmi biinfetések esetén tizenkét hénapnal.

A fegyelmi jogkor gyakorldja a biintetés végrehajtasst a tanuld kiilénss méltanylast érdemid
kértilményeire és az elkdvetett cselekmény sulyéra tekintettel legfeljebb hat hénap id6tartamra
felfiiggesztheti.

10.3 A fegyelmi bizottshg

Az els6foku fegyelmi jogkdr gyakorl6ja a nevelStestiilet, amely ezt a fegyelmi jogkért az iskola

fegyelmi bizottsaga Utjén gyakorolja. A fegyelmi bizottsdg hérom tagil, a tagokat a nevel6testiilet
sajat tagjai koziil valasztja. A fegyelmi bizotisdg elndkét sajat tagjai kozil maga vélasztja meg.
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A fegyelmi Ggy eclintézésében ¢s a hatdrozat meghozataldban nem vehet részt, aki
Ssszeférhetetlenség érint. A kizrasi okot a tanuld és a szilld is bejelentheti. Amennyiben a fegyelmi
bizottsag megvalasztott tagja Gsszeférhetetlenség vagy mas, akaddly miatt nem tudja megbizasat
ellatni, koteles arrdl a neveldtestiiletet haladéktalanul tajékoztatni, amely koteles haladéktalanul
gondoskodni 0] fegyelmi bizottsagi tag megvilasztasarol. :

10.4 Az egyeztetd eljaras

A fegyelmi eljrdst egyeztet$ eljrds elézheti meg, amelynek célja a kotelességszegéshez elvezetd
események elemzése, értékelése, ennck alapjan a kotelességszegdssel gyantsitott és a sérelmet
elszenvedd kozoiti megallapodés 1étrehozésa a sérelem orvoslasa érdekében.

Amennyiben a fegyelmi bizottsig elndke az elbzetes t4jékozédas soran ugy itéli meg, hogy
lehetéség van eredményes egyeztetd tirgyaldsra, akkor kezdeményezheti annak meginditasat.
Egyeztetd eljaras lefolytatasara akkor van lehetOség, ha azzal a sérelmet elszenvedd £€l, kiskorn
sérelmet elszenvedd f&l esetén a sziils, valamint a kotelességszegéssel gyantsitott tanuld, kiskora
kotelességszegéssel gyanusitott tanulo esetén a sziilé egyetert.

Amennyiben a kotelességszegés mar legalabb harmadik esetben ismétlddik ugyan annél a tanulonal,
a fegyelmi jogkdr gyakotloja az egyeztetd eljaras alkalmazasat elutasithatja. :
Amennyiben az egyezietd eljards lefolytatasara lehetdség van, arr6l a fegyelmi bizotisig vezetdje
frasban thjékoziatja a kitelességszegéssel gyanusitott tanulot (kiskor tanuld esetén a sziil6t), az
egyeztett eljarss igénybevételének lehetOscgeére.

A tanuld, (kiskora tanuld esetén a szitl6) az &rtesités kézhezvételétdl szamitott 5t tanitasi napon belil
frasban jelentheti be, ha kéri az egyeztetd eljdras lefolytatasat. : ‘

Az egyeztetd eljaras lefolytatdsaért a fegyelmi jogkor gyakorlgja felel, a technikai feliételek
biztositasa (igy killdndsen megfeleld terem rendelkezésre bocsatasa, egyeztetd felkérése, értesitd
levél kikiildése) az intézmény feladata.

Az egyeztetd eljarast -olyan nagykorn személy vezetheti, akit a sérelmet elszenvedd fél és a
kotelességszegd tanuld egyarant elfogad. Személyére a bizottsag elndke tesz javaslatot az érintett
feleknek, a mindkét fél 4ltal elfogadott személyt az intézmeény intézményvezetbje kéri fel az
egyeztetd eljards levezetésére. Szilkség esetén az oktatdsilgyi kozvetitsi szolgilat kdzvetitdje is
felkérhetd az egyeztetés levezetéscre.

Az egyezietd eljaras lefolytatdsira az intézmény vezetbje olyan helyiséget jelol ki, abol
biztosithatok a zavartalan tirgyalds feltételei, Az egyeztetd eljaras idépontjat — az érdekeltekkel
egyeztetve — az intézményvezetd tlizi ki, az egyeztetd eljérds iddpontjarol és helyszinérl, az
egyeztetd eljaras vezetésével megbizott személyr6] elektronikus ton és irdsban értesiti az érintett
feleket.
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A fegyelmi jogkor gyakorldja koteles a hatirozathozatalhoz sziikséges tényallast tisztazni, Ha ehhez
a rendelkezésre 4116 adatok nem elegendék, hivatalb6l vagy kérelemre bizonyitési eljérast folytat le.
Bizonyitasi eszk6zok a tanuld és a sziil6 nyilatkozata, az irat, a tamivallomés, a szemle és a szakértsi
vélemény.

Felkérése alapjan az egyezteto eljards soran az egyezietd eljardst vezetd személy:

— megvizsgilja, attekinti a rendelkezésre all6 iratokat, bizonyftékokat,

—  killon-ktilén meghallgathatja az érintett feleket,

—  majd k6zs részvételiikkel egyeztetést tart

— sziikség esetén szakértdt vehet igénybe,

— az eljards sordn megallapithatja, hogy a felek megéllapodtak, illetve

— legkésdbb az eljardsi hataridd lejartakor megallapithatja, hogy a felek az egyeztetd
eljarasban nem dllapodtak meg.

Ha a kotelességszegéssel gyanisitott tanul6 s a sérelmet elszenvedd fél az egyeztetd eljarasban
irasban megéllapodott a sérelem orvosldsardl, barmelyik fél kezdeményezésére az frasbeli
megéllapodds mellékelésével a fegyelmi eljardst a sérelem orvosldsdhoz szitkséges idore, de
legfeljebb harom hénapra fel kell figgeszteni. A fegyelmi eljérds vezetdje a kezdeményezés alapjan
az eljards felftiggesztésérol sz016 dontését frasban megkiildi az érintetteknek.

Ha a felfiiggesztés ideje alatt a sérelmet elszenvedd £él, kiskora sérelmet elszenvedé fél esetén a
sz0il6 nem keérte a fegyelmi eljaras folytatasat, a fegyelmi eljdrast hatdrozattal meg kell sziintetni.
Ha a sérelem orvoslasdrél kotstt {rasbeli megallapodasban a felek kikotik, az egyezteté eljards
megdllapitasait és a megdllapodasban foglaltakat a kotelességszeg6 tanuld osztalykozosségében
meg lehet vitatni, tovdbba az frasbeli megéllapoddsban meghatérozott kbrben nyilvanossdgra lehet
hozni,

Az egyeztet0 eljards lezdrdsakor a sérelem orvosldsardl frasos megallapodas keésziil, amelyet az
¢érdekelt felek és az egyeztetést vezeté pedagogus személy irnak al4.

Az egyeztetd cljaras soran jegyzoktnyv vezetésétdl el lehet tekinteni, ha a jegyz6kdnyvezéshez
egyik fél sem ragaszkodik.

Az egyeztetd eljaras idoszakdban annak folyamatdrdl a sértett és a sérelmet okozéd tanuld
osztalykozosségeben kizirdlag tijékoztatdsi céllal és az ennck megfeleld mélységben lehet
informéci6t adni, hogy elkertilhetd legyen a két fél kozotti nézetkiilénbség fokozodésa.

10.53 Fegyelmi eljaras meginditasa
Amennyiben az egyeztetd eljdras lefolytatdsat nem kérték, vagy ha a bejelentés iskolaba t5rténé
megérkezésétdl szamitott tizendt napon belill az egyeztetd eljdrds nem vezetett eredményre, vagy

ha harmadszori kbtelességszegés miatt a fegyelmi jogkdr gyakorldja az egyeztetd eljaras
alkalmazdsat elutasitotta, akkor a fegyelmi eljarast le kell folytatni.
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A fegyelmi bizottsag eindke frasban értesiti a fegyclmi eljaras meginditasard] az érintett tanulot,
valamint kiskor( tanulé esetén az érintett tanulé tSrvényes képvisclSjét. Az értesitésnek
tartalmaznia kell a fegyelmi eljards meginditisanak tényét, a tanulé terhére 16t kotelességszegés
megjeldlését, a targyalds iddpontjat és helyét, azzal a tdj ékoztatassal, hogy a targyalast akkor is meg
Jehet tartani, ha a tanuld, a sziills ismételt szabalyszer(i meghivas ellendre nem jelenik meg. Az
értesitést oly modon kell kikiildeni, hogy azt a tanuld, a szilé kilon-killon a targyalas el6tt legalabb
nyolc nappal megkapja.

Netn indithaté fegyelmi eljards, ha a kotelezetiségszegés Ota harom hénap mér eltelt. Ta a
ktclezettségszegés miatt biintetS-vagy szabélysértési eljaras indult, és az nem végzodott
felmentéssel (az inditvény elutasitaséval), a hatérid6t a jogerSs hatrozat k621¢s6tdl kell szamitani.

Kiskord tanulé esctén a fegyelmi eljérasba a sziil6t minden esetben be kell vonni. Tajékoztatni kell
az érintetieket, hogy a fegyelmi eljardsban a tanuldt sziilSje, torvényes képviseldje, a tanulét €s a
sz0116t meghatalmazott képviselSje is képviselheti. A kiskort tanuld kérésére a meghallgatison a
sziil6 részvételét biztositani kell.

A fegyelmi eljérds soran a tanuldt meg kell hallgatni, ¢s biztositani kell, hogy allaspontjat,
védekezését eldadja. Ha a meghallgataskor a tanulé vitatja a terhére r6tt katelességszegést, vagy a
tény4llds tisztdzasa egyébként indokolja, targyalast kell tartani. :

10.6 A fegyelmi targyalas

A fegyelmi eljarast — lehetdleg a meginditastdl szamitott 30 napon belill — egy targyaldson be kell
fejezni. A targyalasta a tanulot és a kiskord tanulé sziil6jét meg kell hivni.

A fegyelmi téargyalds nyilvanos: A fegyelmi bizottsag a nyilvanossagot a tanulé, illetve képviseldje
kérésére korlatozhatja, illetve kizérhatja. A fegyelmi targyaldson a fegyelmi bizottsdg tagjai mellett
a fegyelmi eljarésban érintett tanulok, gondviseldik, képviselsik, a didksnkorményzat képviselSje,
valamint a nevelbtestiilet tagjai vesznek részt. : :

Az eljaras sordn lehetdséget kell biztosftani atra, hogy az érintettek az igyre vonatkozo iratokat
megtekinthessék, abba az eljards soran betekinthessenek, véleményt nyilvénithassanak, és
bizonyitasi indftvannyal élhessenek. :
A digkénkorméanyzat véleményét a fegyelmi eljérds soran be kell szerezni, képviseldjét a tdrgyaldsra

meg kell hivni, és az el6terjesztést, valamint a meghfvét —ha jogszabély mdsképp nem rendelkezik

-~ a thrgyalas hatdrnapjat legaldbb tizenSt nappal megel6zten meg kell kiildeni a didkdnkormanyzat
részére. A didkonkormanyzat legkés6bb a targyalds napjan eljuttatja a fegyelmi bizottsaghoz irasba
foglalt véleményét, azt a targyalason kiegészitheti,

A targyalds megkezdésekor a levezetd elndk a tanulot figyelmezteti jogaira, ezt kévetden ismerteti

a terhére rott kotelességszogést, a rendelkezésre 4116 bizonyitékokat. Bizonyitési eszkozok a tanuld
és a sz0il6 nyilatkozata, az irat, a tanvallomds, a szemle és a szakértéi vélemény.
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A ténydllas tiszidzasa sordn tdrekedni kell minden olyan kéritlmény feitéréséra, amely a
kotelességszegés elbirdlasandl, a fegyelmi biintetés meghozatalanal a tanulé mellett vagy ellen
sz6lnak.

A targyalastol és a bizonyftasi eljdrdsrol jegyzokonyvet kell késziteni. A fegyelmi bizoitsdg tagjai
kozil jegyzOkdnyvvezetSt vilaszt. A jegyzOkényv bevezetd része tartalmazza a targyalds helyét és
idejét, a targyaldson hivatalos mindségben részt vevék nevét, hogy a targyalds nyilvénos vagy
nyilvanossagot kizarva kerlilt megtartdsra, az elhangzott nyilatkozatok fobb megallapitésait. Szé
szerint kell régziteni az elhangzottakat, ha a targyalds vezetbje szerint ez indokolt, valamint ha azt
a tanuld, a sziilé kéri.

A jegyzOkényv utaldst tartalmaz a fegyelmi hatdrozatra, annak kihirdetési idejére, ha arra a
térgyaldson az tigy bonyolultsdga vagy més fontos ok miatt nem kertil sor. A jegyzbkoényv
keltezéssel és a fegyelmi targyalds vezetGjének, valamint a fegyelmi bizottsdg egyik tovdbbi
tagjanak az aldirdsaval zarul. A fegyelmi targyalés a hatdrozathozatallal és a hatdrozat kihirdetésével
zarul le.

10,7 A fegyelmi hatdrozat

A fegyelmi hatdrozatot a fegyelmi tdrgyalason széban ki kell hirdetni. A kihirdetéskor ismertetni
kell a hatarozat rendelkezd részét és a rovid indokolést. Ia az tigy bonyolultsiga vagy més fontos
ok szitkségessé teszi, a hatdrozat szobeli kihirdetését az clstfokd fegyelmi jogkor gyakorléja
legfeljebb nyolc nappal elhalaszthatja.

A fegyelmi eljarast hatdrozattal meg kell sziintetni, ha a tanuld nem kévetett e} kitelességszegést,
vagy a kotelességszegés nem indokolja a fegyelmi biintetés kiszabésat, illetve a kitelességszegéstsl
hérom hénapnal hosszabb id6 telt el, vagy a kiitelességszegés ténye, illetve hogy azt a tanulé kovette
el, nem bizonyithato.

A fegyelmi hatdrozatot a kihirdetést kovetd hét napon belill irdsban meg kell kiildeni a tanulénak —
kiskori tanulé esetén - a sziil6jének és képviselbjtiknek.

Megrovas és szigori megrovis fegyelmi biintetés esctén a hatdrozatot nem kell irdsban megkiildeni,
ha a fegyelmi biintetést a tanulé — kiskor( tanul6 esetén a sziil6 is — tudomdasul vette, a hatérozat
megkiildését nem kéri, és eljardst megindité kérelmi jogarél lemondott,

A fegyelmi hatdrozat rendelkezé része tartalmazza a hatdrozatot hozé szerv megjeldlését, a
hatarozat szamat ¢s targyét, a tanulé személyi adatait, a fegyelmi blintetést, a blintetés id6tartamat,
felftiggesztését és az eljarast meginditd kérelmi jogra vald utaldst.
A fegyelmi hatdrozat indokoldsa tartalmazza a kotelességszegés rovid leirdsat, a tényallas
megallapitasanak alapjdul szolgalo bizonyitékok ismertetését, a rendetkezé részben foglalt dontés
indokat, elutasftott bizonyitdsi inditvany esetén az elutasitds okat.
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A fegyelmi hatirozat zaré része tartalmazza a hatarozat meghozataldnak helyét és idejét, a
hatdrozatot hozo aldirasét és a hivatali beosztasdnak megjeldlését.

A tanuléval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fe gyelmi biintetés allapithaté meg.
Térekedni kell a fokozatossag elvének betartdsdra.

A fegyelmi biintetés megallapitisandl a tanuld életkorat, értelmi fejletiségét, az elkdvetett
cselekmény stlyat figyelembe kell venni. - ‘

Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatdrozatot lehet.
A hatdrozat akkor végleges, ha:

- ellene nem fellebbezick, és a fellebbezési hatdridd letelt,

_ & fellebbezésrdl lemondtak vagy a fellebbezést visszavontdk, vagy fellebbezést kvetden,

- a mésodfok(l hatosdg az elséfoky hatosdg dontését helybenhagyta, a masodfoki dontés
kozlésével. |

Hei_a végrehajtés elmaradésa a t6bbi tanulé jogait sulyosan sérten¢ vagy mas elharithatatlan karral,
veszéllyel jirna, az elsdfoku hatarozat azonnal végrehajthato. ' -

10.8 Jogorvoslat

Az elséfoku hatarozat ellen a tanuld, kiskord tanuld esetén pedig a sztild nyGjthat be eljarast
megindit kérelmet (fellebbezést). ) |

Fellebbezni csak a megtdmadott dontésre vonatkozoéan, tartalmilag azzal kozvetlenill osszefiggd
okbol, illetve csak a dontésbol kizvetleniil adodo jog- vagy érdeksérelemre hivatkozva lehet.

A fellebbezést indokolni kell. A fellebbezésben csak olyan Gj tényre lehet hivatkozni, amelyr6l az
elsdfokii eljérdsban a tanulénak és a sziilének nem volt tudomasa, vagy arra Onhibajén kiviil est ok
miatt nem hivatkozott. ' ' ,

A fellebbezést a hatérozat kézhezvéieléts] szamitott tizendt napon beliil kell az elsofokd fegyelmi
jogktrgyakorlojdhoz benytjtani. A fegyelmi biintetést megallapité hatarozat ellen benydjtott
kérelmet az elséfokn fegyelmi jogkdrgyakorldja a kérelem beérkezésétd] szdmitott nyolc napon
belill kiteles tovabbitani a masodfoku fegyelmi jogkdr gyakorldjahoz. A felterjeszi¢ssel egyiitt az

tigy valamennyi iratdt tovébbitani kell, az elséfokt fegyelmi jogkdr gyakorl6jdnak az lgyre

vonatkozd véleményével ellatva.

A fenntartd a jogszabélysértésré hivatkozassal, vagy intéZmén_yi jogviszonnyal kapcsolatos‘

érdeksérelemre hivatkozd kérelmek esetében a kérelmet eclutasithatja, megvéltoztathatja vagy
megsemmisitheti és (ij dontés meghozatalara utasithatja az intézményt.

Jogorvoslat a masodfoku ddntés ellen
Ha a tanuld és/vagy a sziild nem tudja elfogadni a mésodfoka dontést, jogszabalysériésre

hivatkozdssal a kozléstd] szémitott harminc napon beliil a dontés birdsagi feliilvizsgalatdt kérheti.
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11 AZ INTEZMENYI ADMINISZTRACIO

Az iskolai nyomtatvinyok - az év végi bizonyitvany és az dllami vizsga teljesftésérél kiallitott
bizonyitvany kivételével - az oktatdsért felelés miniszter dltal jovahagyott rendszer alkalmazaséval,
elektronikus uton is elkészithetdk ¢s tarolhatok. A bizonyitvany kiallitisanak alapjéul szolgald
nyomtatvanyt ebben az esetben is el6 kell llitani nyomtatott formaban, és meg kell rizni.

Iskolank az aldbbi nyomtatvanyokat hasznalja:

beirdsi naplé,

bizonyitvany,

érettségi bizonyftvany, érettségi tantisitvany,
torzslap kiilive, belive,

jegyzbkényv a tanulményok alatti vizsgdhoz,
osztalyozo6iv a tanulméanyok alatti vizsgahoz,
kozosségi szolgalati jelentkezési lap,

tanuldi jogviszony igazold lapja,

11.1 Az elektronikus diton eldallitott papiralapi nyomtatvinyok hitelesitésének rendje

Az elektronikus tton eldallftott nyomtatvanyok a kovetkezok:

A

értesitd (ellendrzs),

osztalynapld,

csoportnapld,

egyéb foglalkozasi napld,

6rarend,

tantargyfelosztas,

télévi értesitdk,

a tanulObalesetek elektronikus uton térténd bejelentése,

a KIR rendszerbdl kinyomtatand6 dokumentumok,

a brzslap kiilive, belive érettségi vizsgahoz, az érettségi torzslap kivonata,
¢rettségi vizsga vizsgaszabalyzatdban meghatérozott nyomtatvanyok,

fenti elekironikus taniigy-igazgatisi dokumentumok az érettségivel és a tanulébalesetek

bejelentése kivételével a KRETA rendszerben tdrolhaték, érizheték.

A flevi ertesitot, az osztdlynapldkat, illetve az drettségivel kapcsolatos nyomtatvanyokat ki kell
nyomtatni.

A papiralapti nyomtatviny lkinyomtatdsat kovetden:

— el kell latni az intézményvezetd eredeti aldirdséval és az intézmény bélyegzdjével,
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~ az vonatkozd jogszabélyi rendelkezés szerint meghatrozott ideig az iratkezelési
szabélyzat alapjan irattéri dokumentumként kell lerakni. o

A papir alaph iraftirazds tekintetében a személyiscgi, adatvédelmi és biztonsdgvédelmi
kovetelmények megtartasdért az  intézményvezetd felel, valamint a hitelesitésrél az
intézményvezetdnek kell gondoskodnia.

A tanulébalesetek elektronikus aton toriénd bejelentdlapja papiralaph nyomtatvanyanak
hitelesftésére és taroldsdra a fent frt eljardsrend vonatkozik.

A KIR rendszerbél kinyomtatandé dokumentumok hitelesitése

A szlikség esetén kinyomtatoit elektronikus okiratnak min6silé dokumentumok hitelesitési rendje:

—  Flkell helyezni a papir alap dokumentumon a hitelesitési zaradekot, amely tartalmazza

a hitelesités iddpontjat, a hitelesitd alairdsdt és az intézmény hivatalos kérbélyegzd
lenyomatét és ,,elektronikus nyomtatvany™ felirattal kell ellatni.

— A fizet jelicggel 8sszetlizott, kapesozott dokumentumok esetén a fiizet kiils6 lapjan,

vagy annak belsd oldalan kell elhelyezni a hitelesitési zdradékot, ahol fel kell tilntetni azt

is, hogy a dokumentum hény lapbol, illetve oldalb6l 4ll. Ez esctben a hitelesités szivege:

Hitelesitési zaradék
_ az iraton fel kell tUntetni a dokumentum eredeti adathordozéjara valo utaldst:
,.elektronikus nyomtatvany”,
—  az elektronikus és a nyomtatott (hitelesitett) kidllftds datumat,

Ez a dokumentum ....... folyamatosan sorszimozott oldalbél/lapbo! 4ll.
Kelt: coooionninenns reeenirsrar et a ey
PH

hitelesito
Az elektronikus naplé hitelesitésének rendje:
A digitalis naplé elektronikus uton térolja a tanulok adatait, a foglalkozésok tananyagat, a
hidnyzokat, valamint a tanulokkal kapesolatos intézkedéseket, a szill6k értesitését és egyéb, a

tanarok munk4jat segfté informaciokat. A tarolt adatok koziil:

~ A tanuld félévi osztalyzatairdl az intézmény koteles papiralapu értesitot _kﬁldenir aziskola
karbélyegzojével és az oszidlyfonok alirasival ellatva.
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— A tanuléi jogviszony megsziintetése esetén ki kell nyomtatni a tanulé 4ltal elért
eredményeket, az igazolt és igazolatlan 6rak szdméat, a zaradékokat tartalmazo iratot.

— Tanév végén a végleges osztalynaplot ki kell nyomtatni, a fajlokat kiilsé adathordozoéra
kell menteni, az adathordozot az Iratkezelési szabalyzatban régzitetiek szerint archivalni
szlikséges,

11.2 Az elektronikus aton eléallitott, hitelesitett és tdrolt dokumentumok kezelési rendje

A Kozoktatési Informéciés Rendszerben (KIR) elektronikusan el8allitott, hitelesitett és tarolt
dokumentumokon elektronikus alairdst kizdrolag az intézmény intézményvezetdje alkalmazhat, A
KIR eléréséhez felhaszndléi nevek, sziikséges jelszavak megadésa, a telephely szintli jogok
beallitdsai az intézményvezetdi mesterjelszé kezeld rendszerben torténik.

Az intézmeény iratkezelési szabalyzatdban meghatdrozott hitelesitok lehetnek az osztalyfénsk, a
szaktandr és az intézményvezeté. Minden egyes nyomtatvanyt el kell latni az intézmény
kérbélyegzbjével. Az iratok archivalasa és Grzési ideje a jogszabalyok alapjan torténik.

Az érettségi- a felvételi- és a tanulmdnyok alatti vizsgdk soran késziilt elektronikus fiton
eléallitott okiratok.

A megfelel térvényi szabélyozas elbirdsa szerint késziilnek, hozzéférésiik korlatozott. Az érettségi
vizsgak irataihoz a jegyz6k és az intézményvezetd, a felvételi és tanulmanyok alatti vizsgakéhoz a
bizottsagok jegyzdi, az iskolavezetés és az iskolatitkar rendelkezik teljes, a pedagogusok korlatozott
hozzaféréssel.

Az adatkezelési, titoktartési és személyiségi jogi korlatokat minden alkalmazottnak tiszteletben kell
tartania.

12 A PEDAGOGIAI PROGRAMROL VALO TAJEKOZODAS
RENDJE

Az intézményi alapdokumentumok (Pedagégai Program, SZMSZ, hazirend) nyilvénosak, azt
minden érintett (tanuld, sziilé, valamint az iskola alkalmazottai) és érdekldd6 megismetheti,
Valamennyi alapdokumentum hozziférhetd az iskola honlapjan ,,Dokumentumok™ meniipont alatt.

63



S

Budapest 1. Kertileti Toldy Ferenc Gimnazium
Szervezeti és Milkodési Szabélyzata, 2020,

13 EGYEB SZABALYOZASOK

13.1. Az iskola terliletén kereskedelmi célu reklamtevékenységet folytatni nem szabad, kivéve az
oktatassal, neveléssel, kultiraval kapcsolatos hirdetési tevékenyseget.

13.2. Az iskoliban folyd munkéval, a munka szervezésével kapcsolatos hirdetéseket a Teams
feliileten, az iskola honlapjdn, illetve fsz. és az L. emelet kozotti fordulSban a hirdetdtablan ill., a
7ért iivegszekrényekbe, valamint az osztalytermek hirdetétablaira lehet kitenni.

13.3.Az okiaidssal, neveléssel, kulturdval kapcsolatos nem iskolai hirdetések csak az
intézményvezetés engedélyével tehetdk ki.

13.4.Az iskolai foglalkozds keretében a tanul6 altal készitett dolgok tulajdonjoga a tanul6t illeti
meg, ha a dolgot az 4ltala hozott anyagbo6l késziti el. Ez esetben a tanulé. tulajdonjogat — irasos
megdllapodas alapjan — &truhdzhatja az iskoléra. A tanuléi jogviszonybol eredd kotelezetiseg
teljesitése sordn a tanulé altal iskolai anyagbol készitett dolgok tulajdonjoga az iskoldt illeti meg. A
kiskord tanulé sziildje — a 14. -életévét betdltstt tanulé esetén a tanuléval egyetériésben —
megéllapodhat az intézményvezetdvel abban, bogy a tanulod az altala készitett dolog tulajdonjogat
az intézményt6] adasvétel dtjan megszerzi. ‘

Intézményiinkben a tanulék nem készitenek, nem allitanak elé olyan dolgot/szellemi alkotast,
melynek hasznositasabol bevétel szdrmazik. .

13.5. Az iskoldhoz nem tartozo killsé igénybe vevek (terembérlok) a helyiségek atengedésérol
1étrejott megallapodds szerinti idében tartdzkodhatnak az épliletben. Az igénybe vevoket
vagyonvédelmi kotelezettség terheli és kértéritési felelosséggel tartoznak. Kotelesek betartani az
iskola munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyzatiban foglaltakat.

13.6. Az iskola hélyiségeinek zéarasa, kulcsainak hasznélati rendje

. A szaktantermekhez az adott térgyat tanité tandr kulcsot kap. Feladata az adoft szaktanterem
nyitdsa és zarasa a szakérdk elSit és utdn, valamint, ha bérmely rendellenességet tapasztal, azt
azonnal jelenti az iskol4ban tartézkodo felel6s vezetdnek. A kulcsot masnak #tadni tilos.

- Anyelvi szaktantermek kulcsa a portdn vehetd 4t.

- Az adott szakot nem tanité tandrok a portin elhelyezett kulccsal tudnak bejutni a
szaktantermekbe, ugyanitt vehetik fel a termekben talalhaté technikai berendezések
szekrényeinek kulcsat is. Az 4tvett kulcsokat az adoft szakora utan haladéktalanul visszaviszik.
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- Aportan az iskola valamennyi termének kulcsai megtallhatdak. A portds feladata és feleldssége

a kulesok kiaddsa és visszavétele, Ha a portés észleli egy kulcs hidnyét, azt haladéktalanyl jelenti
az intézményvezetének.
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14 ZARO RENDELKEZESEK

14.1 Az SZMSZ hatalybalépése

A SZMSZ 2020. év okidber ho 15. napjan a neveldtestiilet elfogadaséval 1ép hatdlyba, és
visszavondsig érvényes. A feliilvizsgalt szervezeti és miikddési szabalyzat hatalybalépésével
egyidejiileg érvényét veszti a 2015. év junius ho 25. napjan keészitett (eldz8) SZMSZ.

142 Az SZMSZ feliilvizsgilata

A SZMSZ. feliilvizsgalatéra sor kerlil jogszabalyi eldirds alapjan, illetve jogszabalyvaltozés esetén,
vagy ha modositisit kezdeményezi az intézmény neveldtestlilete, a didkénkorményzat, az
iskolaszék, a sziildi szervezet. A kezdeményezést €s a javasolt modositdst az intézményvezetthoz
kell beterjeszteni. A SZMSZ médositasi eljarisa megegyezik megalkotasénak szabalyaival.

Kelt: Budapest, 2020. év oktober hénap 7. nap

Porogi Andras
intézményvezetd

143 Az intézményben miikédé egyeztetd forumok nyilatkozatai

A szervezeti és miikodési szabalyzatot az intézmény diskonkorméanyzata 2020. év ...l
e napjan tartott tilésén megtérgyalta. Alafrdsommal tandsitom, hogy a didkdnkormanyzat
véleményezési jogit jelen szervezeti és miikodési szabalyzat feltilvizsgalata sordn, a jogszabalyban
meghatérozott iigyekben gyakorolta.

Kelt: Budapest, 2020, év ..... 0. hénap 06: nap

a diskénkorményzat vezetdje
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A jarvanyhelyzet miatt a gimndzium Intézményi Tandcsa nem tudott Ujja alakulni, igy
véleményezési jogaval az tjjaalakulast kévetden fog élni.

Kelt: Budapest, 2020. év oktober honap 6. nap

----------------------------------------

Porogi Andras
intézményvezetd

Alairasommal tantisitom, hogy a sziiléi szervezet véleményezési jogat jelen szervezeti és mitkodési
szabalyzat felillvizsgalata sordn, a jogszabdlyban meghatarozott ligyekben gyakorolta gyakorolta.

Kelt: Budapest, 2020. év oktober hénap 6. nap

---------------------------------------------

Csintalan Ménika
sziil6i szervezet képviseldie

A szervezeti és miikddési szabalyzatot az intézmény nevelbtestiilete 2020, év oktdber hé 7. napjan

tartott értekezletén elfogadta.
/—\ " «
Il 9 .

Timkovics Dorottya
hitelesit6 nevelétestiileti tag

(Mellékelve az elfogaddsf‘él késziilt jegyzckonyvi kivonat: jelenléti fv; a hatdrozaiképesség
megdilapitdsa; az elfogadds mellett, az elfogadds ellen, illetve a tartdzkodd szavazok széma és
aranya, keltezés, a fegyzdkionyv-vezetd és a hitelesiték aldirdsa.)
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14.4 Fenntartoi nyilatkozat

Jelen szervezeti és miikodési szabalyzattal kapesolatban a nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi
CXC. torvény 25. § (4) bekezdése értelmében az alabbi, a fenntartora terhel program:

a tanulményi kirindulasok részleges timogatasa, (a kiséreti, tigyeleti dij)

kulturalis programok tamogatasa

tanulmdnyi és sportversenyek tdmogatasa (utazési koltségek)

a tobblet 6rakbol [a 110/2012. (VI. 4.) Korm. r. 8. § (3) d) db) alpontja alapjén] és a
csoportbontasokbol eredé plusz terhek (a tantargyfelosztdssal aldtdmasziott),

a pedagdgus tovabbképzés tdimogatasa '

E programok intézményi koltségvetésbo) tdrténd barmilyen méricki finanszirozisa tekintetében a
Kozép-Budai Tankerileti Kdzpont, mint az intézmény fenntartoja egyetériési jogkort gyakorolt.
Aldirasommal tantisitom, hogy a fenntarté déntésre jogosult vezetdje a szervezeti és mikodesi

szabalyzat fenti rendelkezéseivel egyetért, azokat jovahagyja.

Kelt: Budapest, 2020. év .....{0x...... hénap .43, nap

. th—

Hajnissné Anda Eva
tankeritleti igazgatd ™~ 7
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MELLEKLETEK
sz. melléklet: Az SZMSZ jogszabdlyi hittere:

e 2011, évi CXC. torvény a Nemzeti kdznevelésrél (tovabbiakban: Nkt.)

e A2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairdl,

o A 2011, évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi Snkormanyzatairol,

o  A2011. évi CXCV, torvény az allamhaztartasrol,

e A2011. évi CCIX. torvény a csaladok védelmérél,

e A 2011. évi CXIL torvény az informéciés Onrendelkezési jogrél és  az
informacioszabadsagrol

e 1992, &vi XXXIIL térvény a kdzalkalmazottak jogallasardl

o 1997, évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl

e 229/2012.(VIIL.28) Korm. rendelet A nemzeti kdznevelésrdl sz616 térvény végrehajtasardl

o 43/2013. (1L. 19.) Korm. rendelet a kézfeladatot ellatod szerveknél alkalmazhaté iratkezelési
szoftverek megfeleldségét tantisité szervezetek kijeldlésének részletes szabalyairdl

o 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiaddsardl, bevezetésér6l és
alkalmazasarol

*» A Kormany 5/2020. (1. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiad4dsdrol, bevezetésérél
és alkalmazdsardl sz6l6 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet modositasarol

o 100/1997. (VL. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatinak kiadasarol
maodositasarél

e 335/2005. (XI1.29.) Korm. rendelet a kizfeladatot ellaté szervek iratkezelésének altaldnos
kovetelményeirdl .

e 326/213. (VIIL. 30.) korményrendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérél és a
kdzalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XX XL térvény kbznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

o Az oktatasi igazolvanyokrol sz616 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet.

» A pedagbgus-tovabbképzésr6l, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzéshen
résztvevik juttatdsairdl €s kedvezményeirdl sz016 277/1997. (X11. 22.) Korm. rendelet,

e A szabdlyozott elektronikus Ggyintézési szolgaltatdsokrol és az allam 4ltal kotelezden
nyujtandé szolgaltatasokrdl sz616 83/2012, (TV. 21.) Korm. rendelet.

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési oktatasi intézmények mikodésérdl és a
kbznevelési intézmények névhasznélatirdl (tovabbiakban: EMMI rendelet)

* A pedagégiai szakszolgdlati intézmények miikddésérll szolé 15/2013. (I 26) EMMI
rendelet. '

o A katasziréfak elleni védekezés és a polgari védelem 4gazati feladatairdl szold 44/2007.
(XII. 29.) OKM rendelet.

o Az iskola-egészségiligyi ellatasrdl sz616 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet.

o A munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassdg orvosi vizsgilatarol és
véleményezésérfl sz616 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet.
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2 sz. melléklet. Adatvédelmi Szabalyzat

3. sz. melléklet Tratkezelési szabalyzat

4, sz. melléklet Konyvtarhasznalati és Gyiijtékori Szabalyzat
5. sz. melléklet A Diakdnkormanyzat miikGdési szabalyzata
6. sz. melléklet Panaszkezelési szabalyzat

Liiggelék:

—  Munkakori leirds mintak
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